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Trzisni lideri u oblasti
ljudskih resursa

Povezujemo najbolje

3000+ &

zadovoljnih klijenata
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One-stop shop
za sva HR reSenja

Nasa 360° HR resSenja
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Imati najbolje talente je konkurentna
prednost, a pomocu nasih prilagodenih
reSenja za regrutaciju i selekciju talenata,
imacete pristup vrhunskoj bazi kandidata
razliCitih profila i vestina. Sa naSom obimnom
mrezom kontakata, kao i stru¢noScu u ovoj
oblasti, pronaci cemo talente koji se savrseno
uklapaju u kulturu i viziju Vase kompanije.

Powered by

Integration

Business Process Outsourcing reSenja
optimizuju Vase poslovanje. Fokusirajte se na
oshovnu delatnost dok nas tim preuzima
aktivnosti podrske kao Sto su industrijsko

pakovanje, interna logistika, magacinski poslovi,

BZR i zasStita od pozara, terenska prodaja.
Iskoristite nasu ekspertizu za brzu inovaciju,
unapreden rast, efikasnost i profitabilnost.

Pojednostavite proces obracduna zarada uz
pomoc¢ nasih stru¢nih i preciznih
konsultanata. Prepustite nam kompletan
proces od prikupljanja radnih sati do
distribucije platnih listica.
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Integration
Na deficitarnom trziStu radne snage, nasa
reSenja za internacionalnu mobilnost Vam
omogucavaju regrutaciju i selekciju kadrova
iz inostranstva, administrativhu podrsku za
sticanje potrebnih dokumenata, za Vase
inostrane zaposlene kao i kompletnu
odgovornost za zaposljavanje radne snage
iz inostranstva.

Optimizujte vreme i resurse Vaseg HR tima
tako Sto ¢ete nam poveriti kompletnu HR
administraciju za Vase zaposlene.
Neophodnu fleksibilnost u poslovanju
mozete ostvariti i putem privremenog
angazovanja radne shage koju Vam mi
obezbedujemo u potpunosti.
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Poslovna analitika. 1za svake dobre odluke
stoje pravi podaci, a iza njih precizno
istrazivanje.

Asesmenti. Na$ asesment portfolio ukljucuje
najrelevantnije metodologije i pokriva ukupan
spektar potreba svakog klijenta.

Razvoj. Verujemo da je profesionalni razvoj
najvitalnija tacka naseg rada. U njegovom
sredisStu je uvek Covek.
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